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1ste Semester Human resource 1ent in overheidsor Strategic HRM and performance. A conceptual framework. 2018
2de Semester Vergelijkende bestuurskunde en publiek management Introduction to compare public administration 2 Verplicht/ Obligatory
Totaalpakket 85 90
Nieuwe aanpak in overheidscommunicatie: mythen, misverstanden en
Keuzevakken Overheidsmarketing en externe communicatie o P v Meest recente Verplicht/ Obligatory
mogelijkheden
Seminarie beleidsdomein welzijn Welzijn in Vlaanderen 2016 Verplicht/ Obligatory
Toegepast Human Resource Management Leiders doen groeien 1 Sterk aanbevolen/ Highly recommended
Toegepast Human Resource Management (en) Becoming A Master Manager: A Competing Values Approach 6 Aanbevolen/ Recommended
Europese economische integratie The Economics of European Integration 6 Aanbevolen/ Recommended



